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Текст  статьи 

Научно-практический комментарий 

Путило Н.В., Дмитриев Ю.А., Волкова Н.С., 

Погуляева Е.В., Еремина О.Ю., Жукова Т.В., 

Кирилловых А.А., Павлушкин А.В. 

Ст. 43. 

Обязанности и 

ответственность 

обучающихся 

 

1. Обучающиеся обязаны: 

1) добросовестно осваивать образовательную программу, 

выполнять индивидуальный учебный план, в том числе 

посещать предусмотренные учебным планом или 

индивидуальным учебным планом учебные занятия, 

осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, 

выполнять задания, данные педагогическими работниками в 

рамках образовательной программы; 

2)  выполнять требования устава организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, правил 

внутреннего распорядка, правил проживания в общежитиях и 

интернатах и иных локальных нормативных актов по 

вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности; 

3) заботиться о сохранении и об укреплении своего 

здоровья, стремиться к нравственному, духовному и 

физическому развитию и самосовершенствованию; 

4) уважать честь и достоинство других обучающихся и 

работников организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, не создавать препятствий для получения 

образования другими обучающимися; 

5) бережно относиться к имуществу организации, 

осуществляющей образовательную деятельность. 

2. Иные обязанности обучающихся, не предусмотренные 

частью 1 настоящей статьи, устанавливаются настоящим 

Комментируемая статья является новацией 

образовательного законодательства, поскольку 

ранее действовавшие образовательные законы 

самостоятельной статьи, посвященной правовому 

статусу обучающихся, не содержали. Отдельные 

нормы об обязанностях и ответственности 

обучающихся содержал Закон № 125-ФЗ в 

отношении студентов высших учебных заведений. 

Рассматриваемая статья впервые на 

законодательном уровне отражает обобщение 

обязанностей и ответственности обучающихся в 

образовательной сфере. Примечательно, что 

обязанности и ответственность обучающихся, 

наряду с правами и гарантиями, составляют один 

из элементов их специального правового статуса. 

Отражение в рамках самостоятельной 

статьи обозначенных элементов правового статуса 

будет способствовать формированию более 

четкого представления обучающимися их 

обязанностей в рамках образовательного процесса 

и одновременно защите их прав от 

необоснованного применения к ним мер 

ответственности (дисциплинарных взысканий). 
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Федеральным законом, иными федеральными законами, 

договором об образовании (при его наличии). 

3.   Дисциплина в организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, поддерживается на основе 

уважения человеческого достоинства обучающихся, 

педагогических работников. Применение физического и (или) 

психического насилия по отношению к обучающимся не 

допускается. 

4. За неисполнение или нарушение устава организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, правил 

внутреннего распорядка, правил проживания в общежитиях и 

интернатах и иных локальных нормативных актов по 

вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности к обучающимся могут быть применены меры 

дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, отчисление 

из организации, осуществляющей образовательную 

деятельность. 

5. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к 

обучающимся по образовательным программам дошкольного, 

начального общего образования, а также к обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья (с задержкой 

психического развития и различными формами умственной 

отсталости). 

6. Не допускается применение мер дисциплинарного 

взыскания к обучающимся во время их болезни, каникул, 

академического отпуска, отпуска по беременности и родам 

или отпуска по уходу за ребенком. 

7. При выборе меры дисциплинарного взыскания 

организация, осуществляющая образовательную деятельность, 

должна учитывать тяжесть дисциплинарного проступка, 

причины и обстоятельства, при которых он совершен, 

предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и 

эмоциональное состояние, а также мнение советов 



обучающихся, советов родителей. 

8.  По решению организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, за неоднократное совершение 

дисциплинарных проступков, предусмотренных частью 4 

настоящей статьи, допускается применение отчисления 

несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет, из организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, как меры дисциплинарного 

взыскания. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося 

применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и 

меры педагогического воздействия не дали результата и 

дальнейшее его пребывание в организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, оказывает отрицательное 

влияние на других обучающихся, нарушает их права и права 

работников организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, а также нормальное функционирование 

организации, осуществляющей образовательную 

деятельность. 

9. Решение об отчислении несовершеннолетнего 

обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет и не 

получившего основного общего образования, как мера 

дисциплинарного взыскания принимается с учетом 

мнения его родителей (законных представителей) и с 

согласия комиссии по делам несовершеннолетних и 

защите их прав. Решение об отчислении детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия 

комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и 

органа опеки и попечительства. 

10.  Организация, осуществляющая образовательную 

деятельность, незамедлительно обязана 

проинформировать об отчислении несовершеннолетнего 

обучающегося в качестве меры дисциплинарного 

взыскания орган местного самоуправления, 



осуществляющий управление в сфере образования. Орган 

местного самоуправления, осуществляющий управление в 

сфере образования, и родители (законные представители) 

несовершеннолетнего обучающегося, отчисленного из 

организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, не позднее чем в месячный срок принимают 

меры, обеспечивающие получение несовершеннолетним 

обучающимся общего образования. 

11. Обучающийся, родители (законные представители) 

несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать в 

комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений меры дисциплинарного 

взыскания и их применение к обучающемуся. 

12. Порядок применения к обучающимся и снятия с 

обучающихся мер дисциплинарного взыскания 

устанавливается федеральным органом исполнительной 

власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования. 

Ст. 45. Защита 

прав 

обучающихся, 

родителей 

(законных 

представителей) 

несовершеннолет

них обучающихся 

1. В целях защиты своих прав обучающиеся, родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся 

самостоятельно или через своих представителей вправе: 

1) направлять в органы управления организацией, 

осуществляющей образовательную деятельность, обращения о 

применении к работникам указанных организаций, 

нарушающим и (или) ущемляющим права обучающихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся, дисциплинарных взысканий. Такие обращения 

подлежат обязательному рассмотрению указанными органами 

с привлечением обучающихся, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

2) обращаться в комиссию по урегулированию споров 

между участниками образовательных отношений, в том числе 

           Комментируемая статья является новацией 

законодательства об образовании, поскольку 

ранее действовавшие образовательные законы не 

содержали самостоятельных норм, посвященных 

защите прав обучающихся и их родителей 

(законных представителей). В данном случае речь, 

в общем, идет о защите прав, вытекающих 

непосредственно из образовательных отношений, 

и в частности об образовательных конфликтах. 

Сообразно этому определяются и способы 

(формы) защиты прав, адекватные специфике 

конфликтных ситуаций. Статья закрепляет 

несколько форм (способов) защиты прав 

указанных категорий субъектов образовательных 
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по вопросам о наличии или об отсутствии конфликта 

интересов педагогического работника; 

3) использовать не запрещенные законодательством 

Российской Федерации иные способы защиты прав и 

законных интересов. 

2. Комиссия по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений создается в целях 

урегулирования разногласий между участниками 

образовательных отношений по вопросам реализации права на 

образование, в том числе в случаях возникновения конфликта 

интересов педагогического работника, применения локальных 

нормативных актов, обжалования решений о применении к 

обучающимся дисциплинарного взыскания. 

3. Комиссия по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений создается в 

организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, из равного числа представителей 

совершеннолетних обучающихся, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся, 

работников организации, осуществляющей образовательную 

деятельность. 

4. Решение комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений является 

обязательным для всех участников образовательных 

отношений в организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, и подлежит исполнению в сроки, 

предусмотренные указанным решением. 

5. Решение комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений может быть 

обжаловано в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке. 

6. Порядок создания, организации работы, принятия 

решений комиссией по урегулированию споров между 

отношений. 

Во-первых, обучающиеся (их законные 

представители) для разрешения образовательного 

конфликта вправе непосредственно обращаться в 

органы управления образовательной организации 

с требованием проведения дисциплинарного 

расследования деятельности ее работников. Такие 

обращения подлежат обязательному 

рассмотрению указанными органами. 

Во-вторых, обучающиеся (их законные 

представители) вправе обращаться в комиссию по 

урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений. Такая комиссия 

должна создаваться в конкретной образовательной 

организации. Предметом ее деятельности является 

также рассмотрение вопросов о наличии или 

отсутствии конфликта интересов педагогического 

работника. Напомним, что конфликт интересов 

педагогического работника - ситуация, при 

которой у педагогического работника при 

осуществлении им профессиональной 

деятельности возникает личная 

заинтересованность в получении материальной 

выгоды или иного преимущества. 

В-третьих, обучающиеся (их законные 

представители) вправе использовать иные 

способы защиты прав и законных интересов, не 

запрещенные законодательством РФ. Речь идет о 

праве использования юрисдикционных 

механизмов, т.е. обращения с жалобами в 

конкретные уполномоченные органы 

государственной власти (в частности, суды, 

органы прокуратуры, органы Роспотребнадзора, 



участниками образовательных отношений и их исполнения 

устанавливается локальным нормативным актом, который 

принимается с учетом мнения советов обучающихся, советов 

родителей, а также представительных органов работников 

этой организации и (или) обучающихся в ней (при их 

наличии). 

 

Уполномоченному по правам ребенка и его 

территориальным представителям и т.п.). 

Предмет деятельности комиссии по 

урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений составляет: 

1) вопросы реализации права на 

образование, в том числе в случаях возникновения 

конфликта интересов, 

2) применение законодательства Российской 

Федерации об образовании, локальных 

нормативных актов организации, 

осуществляющей образовательную деятельность. 

Состав комиссии образует паритетное 

представительство обучающихся, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся, работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность. 

Закон придает решению комиссии 

обязательную для всех участников 

образовательных отношений юридическую силу и 

соответственно подлежит исполнению в 

установленные решением сроки. 

Тем не менее решение комиссии может 

быть обжаловано в установленном 

законодательством Российской Федерации 

порядке, в том числе органы управления 

образованием, а также в суд как универсальный 

орган правоохраны. 

Закон представляет образовательным 

организациям автономию организации 

деятельности комиссии по урегулированию 

споров. Потому порядок ее создания, организации 

работы, принятия решений и их исполнения 
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устанавливается локальным нормативным актом 

образовательной организации. При этом такой 

локальный акт подлежит обязательному 

согласованию с органами самоуправления 

образовательной организации. 

 

Ст.61 

Прекращение 

образовательных 

отношений 

1. Образовательные отношения прекращаются в связи с 

отчислением обучающегося из организации, осуществляющей 

образовательную деятельность: 

1) в связи с получением образования (завершением 

обучения); 

2) досрочно по основаниям, установленным частью 2 

настоящей статьи. 

2. Образовательные отношения могут быть прекращены 

досрочно в следующих случаях: 

1) по инициативе обучающегося или родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося 

для продолжения освоения образовательной программы в 

другую организацию, осуществляющую образовательную 

деятельность; 

2) по инициативе организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, в случае применения к 

обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, 

отчисления как меры дисциплинарного взыскания, в случае 

невыполнения обучающимся по профессиональной 

образовательной программе обязанностей по добросовестному 

освоению такой образовательной программы и выполнению 

учебного плана, а также в случае установления нарушения 

порядка приема в образовательную организацию, повлекшего 

по вине обучающегося его незаконное зачисление в 

образовательную организацию; 

3) по обстоятельствам, не зависящим от воли 

Комментируемая статья является новацией 

образовательного законодательства, и 

регламентирует вопросы прекращения 

образовательных отношений. 

В качестве оснований прекращения 

образовательных отношений выступают, 

указанные в статье юридические факты - 

получение образования (завершение обучения), 

либо досрочное их прекращение по 

установленным обстоятельствам: 

Инициативой досрочного прекращения 

образовательных отношений обладают их стороны 

в случаях, обозначенных в статье. Кроме того, 

таким основанием могут выступать 

обстоятельства, не зависящие от воли 

обучающегося (его законного представителя), в 

том числе в случае ликвидации образовательной 

организации. 

Предполагается, что данная образователь-

ная организация обязана полностью возместить 

оплаченную заказчиком стоимость платных 

образовательных услуг по реализации 

соответствующей образовательной программы, 

что предусматривалось ранее действующим 

законодательством, определяющим обязанность 

возместить убытки (абз. 2 п. 17 ст. 50 Закона 

№ 125-ФЗ). 

consultantplus://offline/ref=A6C8F9DE7250D3F281B6ED2965BDFA7A6C4FF33BEDB43F091BF9E451C6C30D73458C2E7063BEFEkBx8H
garantf1://70191362.61/
garantf1://70191362.108745/
garantf1://70191362.108749/
garantf1://10064235.50172/


обучающегося или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося и организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, в том числе 

в случае ликвидации организации, осуществляющей 

образовательную деятельность. 

3. Досрочное прекращение образовательных отношений 

по инициативе обучающегося или родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося не 

влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в 

том числе материальных, обязательств указанного 

обучающегося перед организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность. 

4. Основанием для прекращения образовательных 

отношений является распорядительный акт организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, об 

отчислении обучающегося из этой организации. Если с 

обучающимся или родителями (законными представителями) 

несовершеннолетнего обучающегося заключен договор об 

оказании платных образовательных услуг, при досрочном 

прекращении образовательных отношений такой договор 

расторгается на основании распорядительного акта 

организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, об отчислении обучающегося из этой 

организации. Права и обязанности обучающегося, 

предусмотренные законодательством об образовании и 

локальными нормативными актами организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, 

прекращаются с даты его отчисления из организации, 

осуществляющей образовательную деятельность. 

5. При досрочном прекращении образовательных 

отношений организация, осуществляющая образовательную 

деятельность, в трехдневный срок после издания 

распорядительного акта об отчислении обучающегося выдает 

Как предусмотрено, досрочное 

прекращение образовательных отношений по 

инициативе обучающегося не влечет для него 

каких-либо дополнительных материальных 

обязательств перед образовательной организации. 

Между тем, если речь идет о финансовой 

задолженности в рамках обучения с полным 

возмещением его стоимости, то она должна быть 

погашена обучающимся (его законным 

представителем). 

Основанием для прекращения 

образовательных отношений является 

распорядительный акт организации, а если 

образовательные отношения реализовывались в 

рамках договор об оказании платных 

образовательных услуг, то он прекращается также 

на основании распорядительного акта (приказа об 

отчислении обучающегося). 

Права и обязанности обучающегося (его 

законных представителей) перед образовательной 

организацией прекращаются с даты его 

отчисления из образовательной организации. 

При досрочном расторжении договора 

обучающемуся в 3-х дневный срок после издания 

приказа об отчислении выдается справка об 

обучении или о периоде обучения по 

установленному образовательной организацией 

образцу. 

Перечисленные положения будут 

распространяться и на индивидуальных 

предпринимателей, осуществляющих 

образовательную деятельность, если иное не 

будет установлено законодательством РФ об 



лицу, отчисленному из этой организации, справку об 

обучении в соответствии с частью 12 статьи 60 настоящего 

Федерального закона. 

образовании или не будет вытекать из существа 

правоотношений.  

Ст. 67. 

Организация 

приема на 

обучение по 

основным 

общеобразователь

ным программам 

1. Получение дошкольного образования в 

образовательных организациях может начинаться по 

достижении детьми возраста двух месяцев. Получение 

начального общего образования в образовательных 

организациях начинается по достижении детьми возраста 

шести лет и шести месяцев при отсутствии 

противопоказаний по состоянию здоровья, но не позже 

достижения ими возраста восьми лет. По заявлению 

родителей (законных представителей) детей учредитель 

образовательной организации вправе разрешить прием детей в 

образовательную организацию на обучение по 

образовательным программам начального общего образования 

в более раннем или более позднем возрасте. 

2. Правила приема на обучение по основным 

общеобразовательным программам должны обеспечивать 

прием всех граждан, которые имеют право на получение 

общего образования соответствующего уровня, если иное не 

предусмотрено настоящим Федеральным законом. 

3. Правила приема в государственные и муниципальные 

образовательные организации на обучение по основным 

общеобразовательным программам должны обеспечивать 

также прием в образовательную организацию граждан, 

имеющих право на получение общего образования 

соответствующего уровня и проживающих на территории, за 

которой закреплена указанная образовательная организация. 

4. В приеме в государственную или муниципальную 

образовательную организацию может быть отказано только по 

причине отсутствия в ней свободных мест, за исключением 

случаев, предусмотренных частями 5 и 6 настоящей статьи и 

статьей 88 настоящего Федерального закона. В случае 

Комментируемая статья является новацией 

образовательного законодательства, поскольку 

ранее действовавшие законы не содержали 

самостоятельной статьи об организации приема 

граждан на обучение по основным 

общеобразовательным программам. 

Установлены возрастные критерии начала 

освоения гражданами соответствующих 

образовательных программ. 

Правила приема обеспечивают гарантии 

приема всех граждан, имеющих право на 

получение общего образования соответствующего 

уровня, а в государственных и муниципальных 

образовательных организациях за проживающими 

на той территории, за которой закреплена 

указанная образовательная организация. 

Отказ в приеме в образовательную 

организацию допускается только в случае 

отсутствия в ней свободных мест. При этом 

родители (законные представители) ребенка 

вправе обратиться с заявлением в 

государственный или муниципальный орган 

управления образованием о решении вопроса об 

устройстве ребенка в другую 

общеобразовательную организацию. 

Законодательством субъектов РФ может 

предусматриваться организация индивидуального 

отбора при приеме либо переводе в 

государственные и муниципальные 

образовательные организации для получения 
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отсутствия мест в государственной или муниципальной 

образовательной организации родители (законные 

представители) ребенка для решения вопроса о его устройстве 

в другую общеобразовательную организацию обращаются 

непосредственно в орган исполнительной власти субъекта 

Российской Федерации, осуществляющий государственное 

управление в сфере образования, или орган местного 

самоуправления, осуществляющий управление в сфере 

образования. 

5. Организация индивидуального отбора при приеме либо 

переводе в государственные и муниципальные 

образовательные организации для получения основного 

общего и среднего общего образования с углубленным 

изучением отдельных учебных предметов или для 

профильного обучения допускается в случаях и в порядке, 

которые предусмотрены законодательством субъекта 

Российской Федерации. 

6. Организация конкурса или индивидуального отбора 

при приеме либо переводе граждан для получения общего 

образования в образовательных организациях, реализующих 

образовательные программы основного общего и среднего 

общего образования, интегрированные с дополнительными 

предпрофессиональными образовательными программами в 

области физической культуры и спорта, или образовательные 

программы среднего профессионального образования в 

области искусств, интегрированные с образовательными 

программами основного общего и среднего общего 

образования, осуществляется на основании оценки 

способностей к занятию отдельным видом искусства или 

спорта, а также при отсутствии противопоказаний к занятию 

соответствующим видом спорта. 

основного общего и среднего общего образования 

с углубленным изучением отдельных учебных 

предметов или для профильного обучения. 

 

 



 

 

 

 

 



Приказ Минобрнауки России от 15.03.2013 № 185 

"Об утверждении Порядка применения к обучающимся и снятия с 

обучающихся мер дисциплинарного взыскания" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 04.06.2013 № 28648) 
 

ПОРЯДОК 

ПРИМЕНЕНИЯ К ОБУЧАЮЩИМСЯ И СНЯТИЯ С ОБУЧАЮЩИХСЯ  

МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВЗЫСКАНИЯ 
 

1. Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания определяет правила применения к обучающимся и снятия 

с обучающихся в организации, осуществляющей образовательную деятельность, мер 

дисциплинарного взыскания. 

2. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся: 

по образовательным программам дошкольного и начального общего образования; 

с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и 

различными формами умственной отсталости) <1>. 

-------------------------------- 

<1> Часть 5 статьи 43 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2012, N 53, ст. 7598). 

 

3. Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или 

нарушение устава организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

правил внутреннего распорядка, правил проживания в общежитиях и интернатах и 

иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности. 

4. За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть 

применены следующие меры дисциплинарного взыскания: 

замечание; 

выговор; 

отчисление из организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

5. К обучающимся специальных учебно-воспитательных учреждений открытого и 

закрытого типа применяются меры взыскания, установленные Федеральным законом от 

24 июня 1999 г. N 120-ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних" <1>. 

-------------------------------- 

<1> Собрание законодательства Российской Федерации, 1999, N 26, ст. 3177; 2001, 

N 3, ст. 216; 2003, N 28, ст. 2880; 2004, N 27, ст. 2711; N 35, ст. 3607; N 49, ст. 4849; 

2005, N 1, ст. 25; N 17, ст. 1485; 2006, N 2, ст. 174; 2007, N 27, ст. 3215; N 30, ст. 3808; N 

31, ст. 4011; N 49, ст. 6070; 2008, N 30, ст. 3616; 2009, N 42, ст. 4861; 2011, N 1, ст. 39; N 

7, ст. 901; N 49, ст. 7056; 2012, N 53, ст. 7622, 7644. 

 

6. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания. 

При выборе меры дисциплинарного взыскания организация, осуществляющая 

образовательную деятельность, должна учитывать тяжесть дисциплинарного 

проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предшествующее 

поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также 

мнение советов обучающихся, представительных органов обучающихся, советов 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся организации, 
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осуществляющей образовательную деятельность. 

7. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во 

время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам 

или отпуска по уходу за ребенком. <1> 

-------------------------------- 

<1> Часть 6 статьи 43 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2012, N 53, ст. 7598). 

 

8. До применения меры дисциплинарного взыскания организация, 

осуществляющая образовательную деятельность, должна затребовать от обучающегося 

письменное объяснение. Если по истечении трех учебных дней указанное объяснение 

обучающимся не представлено, то составляется соответствующий акт. 

Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного 

объяснения не является препятствием для применения меры дисциплинарного 

взыскания. 

9. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня 

обнаружения проступка, не считая времени отсутствия обучающегося, указанного в 

пункте 7 настоящего Порядка, а также времени, необходимого на учет мнения советов 

обучающихся, представительных органов обучающихся, советов родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, но не более семи учебных дней со дня представления 

руководителю организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

мотивированного мнения указанных советов и органов в письменной форме. 

10. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет, из организации, осуществляющей образовательную деятельность, как 

мера дисциплинарного взыскания допускается за неоднократное совершение 

дисциплинарных проступков. Указанная мера дисциплинарного взыскания 

применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического 

воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, оказывает 

отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, а также нормальное 

функционирование организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного 

взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер 

дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в 

установленном порядке. 

11. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего 

возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера 

дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законных 

представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 

прав. Решение об отчислении обучающихся - детей-сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних 

и защите их прав и органа опеки и попечительства. 

12. Об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры 

дисциплинарного взыскания организация, осуществляющая образовательную 

деятельность, незамедлительно обязана проинформировать орган местного 

самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования. 

Орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере 
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образования, и родители (законные представители) несовершеннолетнего 

обучающегося, отчисленного из организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, не позднее чем в месячный срок принимают меры, обеспечивающие 

получение несовершеннолетним общего образования. 

13. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется 

приказом (распоряжением) руководителя организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, который доводится до обучающегося, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение 

трех учебных дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в 

организации, осуществляющей образовательную деятельность. Отказ обучающегося, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося 

ознакомиться с указанным приказом (распоряжением) под роспись оформляется 

соответствующим актом. 

14. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего 

обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их 

применение к обучающемуся. <1> 

-------------------------------- 

<1> Часть 11 статьи 43 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2012, N 53, ст. 7598). 

 

15. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений является обязательным для всех участников 

образовательных отношений в организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным 

решением. <1> 

-------------------------------- 

<1> Часть 4 статьи 45 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2012, N 53, ст. 7598). 

 

16. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений может быть обжаловано в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке. <1> 

-------------------------------- 

<1> Часть 5 статьи 45 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2012, N 53, ст. 7598). 

 

17. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он 

считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

Руководитель организации, осуществляющей образовательную деятельность, до 

истечения года со дня применения меры дисциплинарного взыскания имеет право 

снять ее с обучающегося по собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, 

ходатайству советов обучающихся, представительных органов обучающихся или 

советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 
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